附件1
东莞市应急管理局2025年招聘工作人员岗位表

	岗位代码
	岗位

名称
	岗位

类别
	招聘人数
	专业
	学历

学位
	职称

技能
	其他要求

	001
	森林消防大队大队长
	劳务

派遣
	1
	不限
	取得大专及以上学历（军队（武警）或国家消防救援队伍退役人员可放宽至高中）
	1.有3年以上扑火工作经验；有消防救援队伍或森林消防队伍管理岗位工作经历，实际担任班长及以上岗位1年以上；
2.年龄在20周岁以上45周岁以下；
3.中共党员优先考虑。（条件艰苦，需要24小时执勤，适合男性）

	002
	森林消防大队队员
	
	2
	不限
	取得大专及以上学历（军队（武警）或国家消防救援队伍退役人员可放宽至高中）
	1.年龄在20周岁以上32周岁以下，退役军人年龄可放宽至35周岁。

2.条件艰苦，需要24小时执勤，适合男性，有从事森林扑火经验或持有无人航空器驾驶执照、车辆A或B牌照驾驶证优先。


